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1-bob.Umumiy qoidalar

1. Mazkur Nizom "O'ztrans gaz" AJ va uning tashkiliy tuzilmalari (keyingi

о(riпlаrdа - Jamiyat) da korru,psiyaga qarshi kurashish tizimining йoliyat yuritishi va

korrupsiyaga qarshi tadbirlarni amalga oshirishi to'g'risidagi hisobdorlikni

2:Jamiyatda komlpsiyaga qarshi kurashish tizimining faoliyat yuritishi чЕ

rivojlanishi masalalari bo;yicha hisobotlarni (keyingi о'riпlаrdа Hisobotlar)

shakllantirish va taqdim etish uchun ma'suliyat Jamiyatning ichki naz:oraltuzilmasi

yoki mas'ul xodimlari zimmasida (keyingi o'rinlarda - Komplayens-nazort bo'limi)

bo'ladi.

Jamiyatning markaziy apparatidagi Ichki nazorat tuzilmasi Komplaeyns_

nazorati Ьо' limi hisoblanadi.

Jamiyatnlng hududiy va tarkibiy bo'linmalari hisobotni taqdim qilish uchun

ma'suliyat hududiy va tarkibiy bo'linmalardagi komtpsiyaga qarshi ichki nazorat

uchun mas'ul xodim, (keyingi о'riпlаrdа - Mas'ul xodim) zimmasida bo'ladi.

.],
2-bob;H.isobot turlari ча uni tuzish davriyligi ' '

" З. Jamiyatda quyidagi hisobot turlari лazardatutiladi:

а) Jamiyatda komrpsiyaga qarshi kurashish tizimining faoliyat ko'rsatishi

to'g'risidagi, shu jumladan, Jamiyatning korrupsiyaga qarshi C*turi yoKi yo't xaritasi

tadbirlarini amalga oshirilishi bo'yicha oylik, choraklik:'va yillik hisobotlar

Komplayens-nazort bo'lim mutaxassislari tomonidan mazkur Nizornning 3_bobida

belgilangan tartibda tuziladi ;

Ь) Korrupsiyaga qarshi kurashishga oid davlat dasturida rejalashtirilgan

iadbirlami amalga oshirish to'g'risidagi hisobot har chorakda Komplayens_nazort

bo'lim mutaxassislari,tomonidan mazkur Nizomning 4-bobida belgilangan tartibda

tuziladi.

l7-dan S-bet
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4. Hisobot muntazam rbvishda ushbu Nizomda belgilangan tartibda ча

muddatlarda, Jamiyatda korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining holatidan,

shuningdek, hisobot davrida korrupsiyaga qarshi tadbirlar o'tkazilgan yoki yo'qligidan

qat' iy nazar, ltlziladi.

5. Yilning IV choragi uchun hisobot tuzilmaydi, uning,o'rniga yillik hisobot

tayyorlanadi.

6. Наr choraklik va har yillik hisobot Jamiyat boshqaruv raisi va Kuzatuv

kengashiga (Jamiyat ijroiya apparatiga) topshiriladi.

Jamiyatning markaziy apparatidagi (omplayens-nazort bo'limi Jamiyatning

oylik hisobotini keyingi oyning 3-sanasidan kechiktirmay, umumiy choraklik

hisobotini har chorakda, keyingi chorak birinchi oyining 1O-sanasidan kechiktirmay

hamda yillik hisobatldrni esa keyingi yilning 1O-yanvaridan kechiktirmay O'zbekiston

Respublikasi Komrpsiyaga qarshi kurashish agentligiga (keyingi o'rinlarda

Agentlik) ko'rib chiqishi uchun kiritib boradi.

7. Jamiyatning yillik hisobotidagi umumiy ахЬоrоt Internet tarmog'idagi rasmiy

veb-saytida e'lon qilinadi. Mazkur axborot Jamiyatning Komplaens-nazorati bo'limi

tomonidan tayyorlanadi.

3-ЬоЬ. Korrupsiyaga qa rshi ku rashish tizim iпiп g faoliyat ko О rsatishi
to'gorisida hisobotni Shakllantirish tartibi

8. Jamiyatda komrpsiyaga qarshi kurashish tizimining faoliyat ko'rsatishi

to'g'risidagi hisobot komlpsiyaga qarshi kurashish tizimini monitoring ча nazorat

qilish, shuningdek, Jamiyatning kom.rpsiyaga" qarshi Dastur yoki Yo'l xaritasi

tadbir1ariniamalgaoshirilishinimonitoringqilishmaqsadidatuziladi

9. Hisobotlar Jamiyatning tarkibiy tuzilmalari Komplayens-nazorat bo'yicha

mutaxassislari tomonidan hаr oyda, keyingi oyning 2-sanasidan kechiktirmya, hаr

chorakda, keyingi oyning S-sanasidan kechiktirmay hamda yillik hisobot esa keying

l7-dап,б-Ьеt
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.]
yilning 8-yanvaridan kechiktirmay Jamiyatning Komplayens-n azorat, bo'limiga vа ,

Jamiyat boshqaruv raisiga ko'rib chiqish uchun topshiriladi.

10. Hisobotni shakllantirish quyidagi tartibda amalga oshiriladi:

а) hisobot davridan keyingi' oyning 2-sanasidan kechiktirmay, Jamiyatning

markaziy appartidagi Ichki nazarat tuzilmasi Mas'ul xodimlarga ushЬц oyning

5- sanasigacha tegishli rаhЬаrlаr tomonidan tasdiqlangan mazkur Nizomga l-ilovaga

muvofiq hisobot taqdim etishi to'g'risida хаЬаrпоmа yuboradi;

,)
Ь) Jamiyatning markaziy apparati bo'linmalarining hisoboti Jamiyatning

markaziy apparatidagi Komplayens-nazoral bo'limi tomonidan tuziladi va Jamiyat

boshqaruv raisi tomonidan tasdiqlanadi;

Когruрsiуаgа qarshi kurashish faoliyati 'to'g'risidagi 
hisobotning biron-bir

bo'limi bo'yicha tadbirlar o'tkazilmagan taqdirda, tadbirlar amalga oshirilmaganligi

sababini ko'rsatish lozim.

v) Hisobotlarga kiritilgan axborot tegishli hujjatlar nusxalari ча boshqa

mа' lumotlarga asoslangan Ьо' lishi kerak;

g) Jamiyatning markaziy apparatidagi Komplauens-nazort bo'limi ushbu

Nizomga 2-ilovada ko'rsatilgan shaНda Jamiyat tizimida komrpsi}aga qarshi

kurashish bo'yicha tizimning faoliyat ko'rsatishi to'g'tisidagi umumiy hisobotni tuzadi

hamda qo'shimcha ravishda unga ushbu Nizomga 1-ilovadagi shakl bo'yicha Jamiyat

tizimi bo'yicha tuzilgan hisobotdagi mа' lumotlarni kiritadi.

Hisobotda asosiy axborotni olzida aks ettirgan qisqacha ma'lumotnoma ча

takliflar bo'iishi kerak. Yillik hisobot o'z ichiga o'tgan yilning xuddi shunday

ko'rsatkichlariga ega bo'lgan solishtirma tahlilni ham qаmrаЬ olishi kеrаk.

1 1. Jamiyat tizimida kоrгuрsiуаgа qarshi kurashish tizimining faoliyat ko'rsatishi

to'g'risidagi hisobotlar ча Jamiyat tizimida korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining

faoliyat ko'rsatishi to'g'risidagi umumiy hisobotni tuzishda komplayens-nazorat
I7-dan 7-bet
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bollimi mutaxassislari.tegishli bo'linma xodimlaridan zаrur hujjatlar, tushuntirish ча

statistikani go'rash ча olish huquqiga ega.

12. Komplayens-nazoratibo'limi qisqama'lumotnomabiriktirilgankorrupsiyaga

qarshi kurashish tizimining faoliyat ko'rsatishi to'g'risidagi umumiy hisobotini hisobot

davridan keyingi oyning 1O-sanasigacha Jamiyat boshqaruv raisiga taqdim etadi.

4-ЬоЬ.Коrruрsiуаgа qarshi kurashga oid davlat dasturlarida
rеjаlаshtiцilgап tadbirlarni amalga oshirish toog' risidagi hisobotni

shakllantirish tartibi

13. Коrruрsiуаgа qarshi kurashishga oid Davlat dasturida rejalashtirilgan

tаdЬirlагпi amalga oshirish to'g'risidagi hisobot ushЬu Nizomga 3-ilovaga muvofiq

shaklda tuziladi.

14. Korrupsiyaga 'qarshi kurashishga oid Davlat dasturida rejalashtirilgan

tadbirlarni amalga oshirish to'g'risidagi hisobot komplayens-nazorati bo'limi
tomonidan Jbmiyatda korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining faoliyat ko'rsatishi

to'g'risidagi umumiy hisobot bilan bir vaqtda tuziladi.

15. Коrruрsiуаgа qarshi kurashish bo'yicha Davlat dasturida rejalasht,irilgan

tadbirlarning amalga oshirilgani toog'risidagi hisobot rаhьаr tomonidan ko'rib

chiqilgandan keyin Agentlikka yuboriladi.

51ЬоЬ. Yаkuпiу qoidalar

1б. O'zbekiston Respublikasi qonunchiligi ча Jamiyatning ichki idoraviy

hujjatlarga o'zgarttsh va qo'shimchalar kiritilgan taqdirda ushbu Nizom qayta ko'rib
chiqilishi lozim

Nizomga o'zgarlirish ча qo'shimchalar

nazorфi bo'limi ma'sul bo'ladi.

kiritishga Jamiyatning Komplaens-

l7-dan 8-bet
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1_ILovA
Jamiyatda korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining

faoliyat koo rsatishi to'g' risida
HISoBoT

TashНlot поmi:
Hisobotni tayyorlagan : xodim
.(Korrupsiyaga qarshi kurashish
'uсhчп malsullar):

FISh, lavozimi, tuzilmasi

Hisobot davri:
Hisobot tayyorlangan sana:

Tlr
таdьirlаг
guruhining

поmlаri

Tadbirlarning
поmlаri

Bajarish
muddati

NIa'sul
ijrochilaг

Ijro
to'g'risida

belgi

[jrо etilmagan bo'lsa,
-ijro etilishi

kutilayotgan muddat

Bajarilganlikni
tasdiqlash,

bajarilmagan bo'lsa
sabablari

Tlr ТаdЬiг Natijalar

II. Siyosatlar va ргоlsеdчгаlаr
l lchki lrtr[jatlarn i nloslashtirish Tashkilotda hisobot davri tlchun nloslasIrtirilgan korrupsiyaviy xavf'_

хаtаrlаrпi kamaytirish bo'yicha сhоrаlаr yoki korrupsiyaga qarshi
kLrrashishga oid tartib-taomillarga ega bo'Igan ichki hLrljatlami (siyosatlar,
rеglаtпепtlаr. stапdаrtlаr. yo'riqrronralar va sh.k.) ko'rsatislr zаrur,

2. xavt'-xatarli vazit'a ча tartib-taomillar kesirnida
korrupsiyaviy xavf'-xatarIami kanraytirishga oid yangi
kоrruрstуаgа qarshi taпib-taonllllar va cIroralar Iranlda
korrupsiyaga qarslri lrrasalalarni tartibga soluvclti
icltki hLlj.jatlanlr ishlah clriqisIt,

Hisobot davrida ishlab chiqilgarr va tasdiqlangan korrupsiyaga qагshi,
kurashish sohasiga kiritilgan sohalami tartibga soluvchi' ichki hujjatlami
(siyosatlar, rеglаmёпtlаr, stапdаrtlаг, yo'riqnomalar va sh.k,) ko'rsatish
zaruf.

II. ýhaxsiy паmчпа

J. Tashkilot rаhЬаri ча шtritrg o'rinbosarlarinirlg ichki
tadbirlardagi chiqishlari (ntltqi).

3-6-Ьапdlаrdа tashkilot tizinli rаhЬаrlаri va ulanrirrg о'riпЬоsаrlаriпiпg
qonurlchililt talablaгiga riоуа qilish. kоrruрsiуаgа nisbatan murosasiz bo-1ish.
tarkibiy bo-1inntada belgilangan korrupsiyaga qarslri паzоrаt ча tartib-
taomiliarga апlа| qilishning rTuhinrligi to,g,risidagi pozitsiyasi. fikr
пlulоhаzаlаri ochiq е'tirоГ etilgan tadbirlarni ko,rsatish lozinl,

4. Korrupsiyaga qarshi kurashish nrasalaIart bo'yicha
iclrki konrnrLrrrikatsiyani tarqatish (Tashkilot rаhЬагi
va uпiпg o'rinbosarlarinirlg nonridarr),

5. Tashkilot rаIrЬаri va , utlitlg o'rirrbosarlarinirrg
OAVdagi tlkr-nlulolrazalari,

III. Xavf-xatarlarni baholash

17-dan 9-bet
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6. Tashkilotda korrupsiyavry хачt'-хаtаrlаr bo'yicha hаr
yillik baholash o'tkazish

На o'tkazilgan\yo'q o'tkazilnragan (sabablari ko'rsatiladi) \.|аrауопdа (qaysi
bosqichdaligi ko'rsatiladi)

7 Hisobot davri uсhuп 'I'ashkilotda ish jаrауопdа yangi
ап iql ап gan korrLlpsiyav iy xav t'-хаtаrl arrr i baholash va
ulаrпirrg dагаjа|аri (уuqоrl, о'rtа. past),

Yangi korrupsiyaviy хачf'-хаtагlаr qaysi .jагауопlаrdа aniqIanganligi.
ularnitlg dara.jasi sanab o'tiladi, Qanday korrupsiyaviy хачt'-хаtаrlаr qayta
baholandi. yangi dаrа.jа. bahoni o'zgartirish sabablari va korrtrpsiyavry xavf'-
хаtаrlагпi kanraytirish bo'yicha takl i Ilаr.

Tashkilotrling korrtrpsiyaviy хачt--хаtаr|аr xaritast ilova qil inadi,

8. I Iisobot davrida atricllatrgan korrtrpsiyaviy xavt--

хаtаrlаrпi taгtibga solish bo'yicha anralga oshirilgan
tadbirlar

о Qoldiq kоrrшрsiуачiу xavf:xittar yuqori Ьо'lgап
апiql апgап ktirrLrpsiyaviy хачf'-хаtагlаr sопi

Qoldiq tavakkal yLlqori Ьо'lgап korrupsiyaviy, xavf'-xatarIaпling tbizdagi
nisbtrtr ko'rsatiladi

l0 Qoldiq kоrruрsiуачiу xavf'-xatar о'rtа va uпdап past
dаrаjаgасhа kanlaytirilgan апiqlапgап korrLrpsiyaviy
xav f'-хаtаrlаг sorri

Qoldiq korrupsiyaviy xavf-xatarlar о'rtа ча undan past darajagacha
kamaytirilgan korrupsiyaviy хачf-хаtаrlаr чmumiу soniga floizdagi nisbatini
ko'rsatish zагчr.

IV. Korrupsiyaga qarshi amalga oshiriladigan tarfib-taomillar

ll 'I'ashkilotda апiqlапgап пrаrtfhаtlаг to'qnashuvi
ho|atlari va qabul qiliпgап оhогаlаr

Tashkilotda aniqlangan пlапfhаl|аr to'qnashtrvi holatlarining sonirri
ko'rsatish yoki aniqlangan пrапfЪаtlаr to-qnashuvi holatlari гееstriпi i|ova
qil ish zагuг.

l2 Xodirnlar tomonidan hаr yili nranfaat|ar to'qnashuvini
deklaratsiya qilish.

IIаr yillik пlапlhаtlаr to'clпaslrLtvini deItlaratsiyalash tarlib-taonlillaridan
o'tgan xodinrlarlling tashkilotdagi uпluпrlу xtrdirtrlar soniga fbizlardagi
rlisbatllrl ko'rsatish zагur,

Наr yili marrt'aatlar to'qnasltuvi deklaratsiyasini amalga oshirishi slra11

Ьо'lgап rrrапtЪаtlаr to'clnashuvini deklaratsiyalash taпib-taonlillaridan
o'tgalr xoditrrlaгning tashkiIotdagi unrtrnliy xo.dirnlar soniga tbizlardagi
nisbatini ko'rsatish zarLlr.

l3. lshga olingan xodimlar va nomzodlar ustidan
o'tkazil gan tekshiruvlar soni.

Tashkilotga ishga qabul qilingan xodimlar sonini va tashkilotdagi lavozirnga
поmzоdlаг tekshiruvi sonini ko'rsatish zагur. Tekshiruv o'tkazilmagan
bo'lsa sababini ko'rsatish zarur.

l4 Hisobot davrida o'tkMilgan kопtrаgепtlаг
tekshiruvlari soni

Hisobot davrida o'tkaziIgan kotrtragetrtlar tekshiruvlari sotrini. tеkshiruчlаr
natijalari bo'yicha ijobiy va salbiy хulоsа|аmiпg tbizlardagi nisbatini
ko'rsatish zаrur. Tekslriruv o'tkazilnragan bo'lsa sababirli ko'rsatislr zarLlr,

l5 Amalga oshiriIadigan boshqa kоrrчрsiуаgа qarshi
tartib-taomillar

MavjLld bo'Iganda ushbu bo'linlda ko'rsatilnlagan boshqa amalga
oshiriIadigan korrupsiyaga qarshi tadbirlarni ko'rsatish.

V. Ta'lim va kommunikatsiya

l6. Коrrчрsiуаgа qarshi kutashish masalalari bo'yicha
trепiпglаr o'tkaz ish:

Ьаrсhа хоdimlаr uсhuп;

koцrupsiyaviy tavakkallchilikka eng ko'proq moylilik
ehtimoli bo'lgan vмifalarni bajaruvchi bo'linmalar
uchun.

Trerrirrglar turi va shakli. o'qitilgan xodinrlar sotri, ularrring lачоziпrlаri
darajasi va bo'linrrralarni ko'rsatish,

17. Tashkilotga yaqiпda ishga olirrgatr xodirrrlar uсlruп
treninglar o'tkаzish.

КоrrLlрsiуаgа qarshi kurashish nrasalalari bo-yicha trепiпglаrdап (urrrurrriy.
taпishtrv) o'tgarr yangi xodinrlanri trrrrunliy уапgi xodintlar sorliga tbizlardagi
nishati trепiпglаr nlavzl,tsi kesinrida ko'rsatish.

l8, Xodinrlarning kоrruрsiуаgа qarshi qonurlchilrk
talablari va bo'lrnnlada arrralga oshirilayotgan
kоrruрsiуаgа qarshi clroralardan xabardorligini
oshirishga oid boshqa tadbirIar

]'adbir ishtirokchilarпing nlaqsadli gLlrLrhinl. trlaпli solti 1iпlkопi bo'lsa).
trravzusi va turini (nrasalan, tапlоч|аr. чiktогiпа|аr. sо'rочпоrпаlаr va Ь.
ko'rsatiladi ) va uning yakurllarini ko'rsatish,

l9. Коrruрsiуаgа qarshi kurash ttchuI,t пrа'sullаr
tonronidatr Ьаjаrilgап korrupsiyaga qarsIi kurаsh
пrе'уоrlаri nravzusida ахЬоrоt- tarqattlra materiallari,

Коrruрsiуаgа qагshi talabIar va taгtib-taolllillaгga anlal qilish zaruriyati
to'ч'risidagi. slru.junrladatr, ulаrпiпg to'g'ri talqin qrIinishi va uIаrgа to'g'ri
antal qiIish to-g'risidagi хаЬаrtlопrа va boslrqa tarqattna пlаtеriаllаr.

20. Xodinllarnining axloq-odob rrradaniyatirri
shakllantirish, ulаmi kоrruрsiуаgа qarshi kLrrash tizirrri
va korrupsiyaga qarshi qonunchilikning taIablari
xaqida хаЬаrdоr qiiishning boshqa Llsullаri,

Masalan, binolardagi axborot plakatlari ча boshqa пrаtеriаllаr.
skriпsчауеrlаr, ishchi kоmруutеrlаr еkrапigа qo'yiladigan surаtIаг ча
boshqalar.

21 Fuqaro|ik jamiyati va bo'linma kontraýentlari uсhчп
kогruрsiуаgа qarshi tadbirlaгni o'tkazish

F-uqаrоlik janliyati vakilIari ucltLIn korrLlpsiyaga qarshi tadbirlarni
o'tkazislrrrirrg soni, rrorrrlarrislri, nrohiyati va паtiiаlаriпi ko-rsatislr (nrasalatr.
korrtlpsiyaga qarshi kurаsh kutri. korrLrpsiyaga qarsiri nlavzudagi islrlar
tanlovi).

Shаrtпопrаlагigzt kоrruрsiуаgа qarshi qo,gshinlcha shагtlаr kiritiIgan yangi
kontt,agentlarning yarlgi kotragerltlarllIng utrrLttrriy,soniga lbizlardagi nisbati.

l7-dan 10-bet
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VI. КОГruРsiУаviу xatti-harakalar va qoidabuzarliklar to'g'risidagi хаЬаrlаr. Та'sir сhоrаlаri

22. Xatti-xarakatlaг, slru jurrrladan. potensial xatti-
хаrаkаtlаr uсhuп aloqa kanalIariga kolib tushgan
хаьаrIаr sotli

Xabarlar sonini quyidagi nra'lttmotlami hаm kiritgaп holda ko'rsatish: kelib
tushgan sarlasi kelib tushgап aloqa kanali. каЬаr nlavzusi. tegishli
hisobotni ilova qilish.

2з Xizпlat tekslrirtlvi o'tkazilgarl:

Коrruрsiуаgа qarshi qonLrnchilik buzilganligi
to:g'risida tasdiqIangan holatlar (shu .1unlladan.
mе'уоriу-huqшqiу htц.|аtlаr va maqolalar kesrrnida)
aniqlarlgan;

Bo'lillпrada belgilirlrgan korrtrpsivaga qarslti паztlrаt
ча tartib-taonrillarning buzilish holatlari arriqlangan
(shu.junladan, ichki huj.jatlar kesinrida)l

Дуhdurlаr alliqlarlgalt ltolatIar solti.

}lаr Ьlr barld bo'yicha hо|аtlаr sonini ko'гsatish.

24. QirhtrI q1|111.,,,1 til'чir cltoritlttг.. Qanday kon,eksiyalash сhоrаlаri. shLl.jurnladan. intizomiy сhоrаlаr. ichki
rrazorat tiziпrida qanday kапlсhilikIаг aniqlandi va паzогаtпi kuсhауtiгish
Lrсhuп qanclay сhоrаlаr tаkliГ qilindi.

VII. lllопitогiпg va паzоrаt

25. I Iisobot dачгidа rnavILrd kоrгuрsiуаgа qarshi kurashish
talablar. 11azorat tаdьirlаri ча tartib-taonrillar
Ьа_iагil islri ustidan t9kshiгuчl аr o,tkaziI ganl igi

'I'ashkiIotda korrupsiyaga qarshi kuгаsh bo'yicha ntas'LtIlar totrronidan
o'tkazilgan tekshiruv tadbirIarini. shtr.jLrnlladan. ularrlitrg sonini quyidagi
kesirnda ko'rsatish
'Геkshirrrч ob'ektlari (boshqarnra. bo'linl);
TekshirLrv mavzusi (nrasadan, хаridlаr, kаdгlаr);

Tekshiruv tadbirlari ttrri (аurlit. tavakkal trапzаksiуаtаrr nronitoriпgi yoki
рrоtsеdurаIаri va Ь.),

l'ekshiruv tadbirlari xarakteri (re.jal i. rе.jаdап tashqari ).

1о Bo'linnrada belgilangan lrazoгat tadbirlari ча tаrtiЬ-
taonliIlar buzilish hо|аtlаri arriqIanganlni va Lrlarga
nisbatarr qo'llanilgan tа'siг choralari?

Qaysi tartibtaomiI yoki vazitani ba.jarishda qanday qoidabuzarliklar
aniqlangarr? Aniqlangan holatlar sonini ko'rsatish.

Vazith ча tartib-taonrillami ba.jartrvchi shахslаr trchurr qanday tavsiyalar
tayyorlangar, Ulаr qапdау rasnliylashtirilgan (rrlasalan. Ьuуruq yoki boshqa
ichki hui.iatlar)'l

Xulosalar: Hududiy va tarkibiy bo'linmalarda komrpsiyaga qarshi сhоrаlаrпi

amalga oshirishning asosiy natijalarini ko'rsatish, komlpsiyaga qarshi kurashish tizimi

holatiga umumiу baho berish, zaruriyat tug'ilganda avvalgi dачrlаr ko'rsatkichlari

bilan taqqoslama tahlil o'tkazish, qoniqarli natijalarga erishganlik yoki erishmaganlik

sabablarini ko' rsatis h zarur.

KorTupsiyaga qarshi kurashish tizimini yanada rivojlantirish bo'yicha taklifl ar уа

korreksiyalovchi tadbirlar rejasi: kelgusi hisobot davrida hisobdorlikning alohida

elementlarini yaxshilash imkonini beruvchi asosiy tadbirlarni ko'rsatish zаrur.

l7-dan ll-bet
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2-ILovA
Jamiyatda korru psiyaga qarshi ku rashish tizim ining faoliyat ko' rsatishi

to'gorisida 202..yil -chi сhоrаk uсhuп
UMUMIY HISOBOT

I. Jamiyatning Korrupsiyaga qarshi chora-tadbirlar dasturi bajarilgani
to'g'risida umumiy axborotl

Jamiyat torTonidan korrupsiyaga qarshi kurashish tadbirlarning arnalga oshirilgani
to'g'risidagi qisqa ma'lutnot, shu jurnladan rnarkaziy apparat, hududiy ча tarkibiy
bo'1inmalar kesirnida korrupsiyaga qarshi kurashish tadbirlarini arnalga oshirgan bo'linrnalar
sonini ko' rsatish zarur,

Hududiy va tarkibiy bo'linrnalar kesimida Korrupsiyaga qarshi kurashish tadbirlarni
arnalga oshirrnagan bo'linmalar ko'rsatiladi, shuningdek, hisobotga ilovada ularning notni,
arnalga oshirilrnagan tadbirlar va qisqacha-asosiy sabablarini alohida ko'rsatish lozim.

II. Siyosat ча' tartib-taomillar
Korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha sohalarni tartibga soluvchi, va hisobot davrida

rnarkaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo'linrnalar kesimida tatbiq etilgan korrupsiyaga qarshi
sohasiga taalluqli bo'lgan normativ-huquqiy va ichki hujjatlar (siyosatlar, reglamentlar,
standartlar, yo'riqnomalar va shu kabilar)ni ko'rsatish lozirn.

III. Хачf-хаtаrlаrпi baholash2
Jamiyat tomonidan xavf-xatarlarni baholash arnalga oshirilganligi to'g'risidagi

axborot, shu jurnladan, korrupsiyaviy xavf-xatarlarni baholashni amalga oshirgan ча
o'zlarining korrupsiyaviy xavf--xatarlar matritsasini yangilagan markaziy apparat, hududiy va
tarkibiy Ьо' 1inrnalar kesirnida ko'rsatish kerak;

Koкupsiyaviy xavf-xatarlarni baholashni arnalga oshirmagan hududiy va tarkibiy
bo'linrnalari soni viloyatlar, Jamiyatning hududiy уа tarkibiy bo'linrnalari kesimida
ko'rsatiladi, shuningdek hisobotga ilovada ularning nomi va ulаrпiпg bajarilrnaganligi
sabablari qisqacha ko' rsatiladi ;

Baholash jarayonida yangi aniqlangan korrupsiyaviy xavf-xatarlar markaziy apparat, hududiy
va tarkibiy bo'linmalari kesirnida ko'rsatiladi. Shuningdek, hisobot davrida aniqlangan
korrupsiyaviy xavf-xatarlarni boshqarish bo'yicha takliГetilgan ча amalga oshirilgan tadbirlar
qayd etiladi:

Korrupsiyaviy xavf-xatarlarning tоifаlаr bo'yicha nisbati (уuqоri. о,rtа" past) hududiy va
tarkibiy Ьо' 1inrnalari kesimida ko'rsatiladi;

I Ushbu bo'limda v4 keyingi о-гiпlаrdа hisobotning hаг Ьir bo'limi bo,yicha quyidagilarni ko,гsatish kеrаk:
Birlashgan ko'rinishda mаrkаziу аррагаt. hududiy va tагkiЬiу Ьо'liпmаlаг kesirnida hisobot dачгi uсhuп mа'lutпоtlаг Аgаг
zаrчriуаt bo'lsa alohida Ьо'liпmаlаr va ulаr bo'yicha mа'lumоtlагпi ko'rsatish;
Zaruriyat tug'ilganda avvalgi dачrlаr ko'rsatkichlari bilan sotishtirma tahlit o'tkazish,
erishganlik\erishmaganlik sabablarini ko'rsatish Iozim.

qопiqагli паti!аlаг_ча

2 Bo'lim t'aqat har yillik hisobot davrida to'ldiriladi. Mazkur bo'limda Jamiyat tizimida kогrчрsiуачiу хачг-хаtаrпi baholashni o'tkazish
uslubiyotiga'muvofiq amalga oshirilgan xavf-xatarlarni baholash natijalari bo'yicha tahliliy ахЬоrоi aks ettiriladi.

, 17-dan l2-bet
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Hududiy vа tarkibiy bo'linrnalar kesirnida Jamiyat uchun yuqori bo'lgan qoldiq
kоrruрsiуачiу xavf-xatarlar, shuningdek, ko'rsatilgan korrupsiyaviy хачЁхаtаrlаrпi
kamaytirish uсhuп takliГetilayotgan tadbirlarni ko'rsatish lozirn (rnavjud bo'lgan taqdirda).

IV. Amalga oshiriladigan korrupsiyaga qarshi kurashish tartib-taomillar
Manfaatlar tooqnashuvini tartibga solish
Мlапfааtlаr to'qnashuvi deklaratsiyalangan ча tartibga solingan holatlari soni, shu

jurnladan, ishga qabul qilish, har yillik deklaratsiyalash jarayonida3 (mavjud bo'lgan
taqdirda), rnarkaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo'linrTalar kesirnida ko'rsatiladi;

Jamiyatda mапfааtlаr to'qnashuvini rnarkaziy apparat, hududiy ча tarkibiy
bo'linrnalari kesirnida manf-aatlar to'qnashuvining yillik deklaratsiyasi tartib-taornillaridan
o'tgan xodirnlarning umumiy xodimlar soniga foizlardagi nisbati. shuningdek,
deklaratsiyalangan va tartibga solingan manfaatlar to'qnashuvi holatlari qayd etiladi;

Jamiyat bo'yicha rejalashtirilgan rпапfЪаtlаr to'qnashuvining hаr yillik
deklatsiyalanadigan rnanfaatlar to'qnashuviga nisbatan ko'rsatkichlari bajarilmagan hududiy
va tarkibiy bo'1inrnalari kesirnida tahliliy ma'lumotlarni keltirish kerak (tnasalan, mапГааtlаr
to'qnashuvini barcha rahbarlar deklaratsiyalashi lozim, arnalda esa faqat 50% gina rаhЬаr
buni Ьаjаrgап);4

Hududiy va tarkibiy bo'linmalari kesirnida Jarniyat tizirnida aniqlangan mапfааtlаr
to'qnashuvi va qabul qilingan choralar bo'yicha, shu jumladan, umutniy soni va toifalar
kesimida (mаsаlап, xarid protseduralaridagi, ish bo'yicha beyosita Ьо'уsuпish пatijasida va
s lqu ka Ь i l ar d а) tahliliy ma' lumotl arni keltirish lozirn.

Korrupsiyaga qarshi qoidalarni Tashkilot shartnomalariga kiritish
Korrupsiyaga qarshi qoidalarni tashkilotning xo'jalik shartnomalariga

(shartnomalarning foizli nisbati) kiritish bo'yicha, shu jumladan markaziy apparat, hududiy
va tarkibiy bo'linrnalari kesimidagi kontragentlar tahririda tahliliy ma'lumotlarni keltirish,
kontragentlarning korrupsiyaga qarshi qoidalarni shartnomalarga kiritishni rad etish
sabablarini ko' rsatish;

Markaziy apparat, hududiy ча tarkibiy bo'linrnalari kesimida Jarniyat tizirnida
kontragent tornonidan korrupsiyaga qarshi qoidalar buzilishi sababli shartnomalarni bekor
qilish bo'yicha tahliliy ma'lumotlarni ko'rsatish.
. Kontragentlarni tekshirish

Hisobot davrida kontragentlar bo'yicha o'tkazilgan tekshiruvlar soni, ijobiy va salbiy
xulosalarning foizlardagi nisbati rnarkaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo'linrnalar kesirnida
ko,rsatiladi.

Ishga nomzodlarni tekshirish
Markaziy арраrаt, hududiy va tarkibiy bo'linmalari kesirnida Jamiyat tizirniga ishga

kirish uсhuп nomzodlar ustidan o'tkazilgan tekshiruvlar sonini ko'rsatiladi.
Y. Ta'lim va kommunikatsiya

З МаПthаtlаг to'clnaslruvini deklaгatsiya clilish hisobot dачriсlа Ьzr!агilgап bo'lsagina ахЬогоt to,lcliriladi.
а АхЬогоt fhqat yillik hisobotcla to'ldiгilac]i.

17-dan l3-bet
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Jarniyatda korrupsiyaga qarshi kurashish masalalari bo'yicha o'qitishning natijalarini
rnarkaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo'linmalari kesimida: o'qitilgan xodimlarning
foizdagi nisbati, ta' lim shakli (bevosita/onlayn) ko'rsatiladi;

Markaziy арраrаt, hududiy va tarkibiy bo'linrnalari kesirnida Jamiyat tizimi bo'yicha
o'qitish darajasi past bo'lgan korrupsiyaga qarshi ko'nikrnalarga oid ахЬоrоt ko'rsatiladi
(rejalashtirilgan ko'rsatkichlarga taqqoslangan holda);

Jamiyatda korTupsiyaga qarshi kurashish masalalari bo'yicha komrnunikatsiya turlari
va sonini hududiy va tarkibiy bo'linmalari kesirTida (masalan, tarqatmalar, korrupsiyaga
qarshi kurashish rnasalalari bo'yicha sо'rочпопlаlаr o'tkazish) ko'rsatiladi;

Bo'lirnda shuningdek, tashkilot tizirnida o'tkazilgan keng ko'tarnli alohida tadbirlarni
ajratib ko'rsatish mumkin.

VI. Korrupsiyaviy xatti-xarakatlar va huquqbuzarliklar toorisidagi хаЬаrlаr
Hisobot davrida xodirnlarning korrupsiyaviy xatti-xarakatlari, manfaatlar to'qnashuvi,

korrupsiyaga qarshi boshqa qonunbuzarliklar bilan bog'liq rnasalalar to'g'risidagi aloqa
kanallari orqali kelib tushgan хаЬаrlаr markaziy арраrаt, hududiy va tarkibiy bo'linmalari
kesimida ko' rsatiladi;

Mansab vazifalari ча tartib-taomillar kesirnida olingan tahliliy ma'lumotlar (masalan,
xaridlar jarayonida, kadrlarni ishga qabul qilish bilan bog'liq tartib-taomillarda) keltiriladi;

Olingan xabarlar bo'yicha tahliliy ma'lumotlar qoidabuzarliklar kesimida keltiriladi
(masalan, korrupsiyaviy xatti-xarakatlar, rnantaatlar to'qnashuvi, kelishuv tartib-taomillarini
protseduralarini buzish va boshqalar);

Olingan xabarlar bo'yicha tahliliy ma'lumotlar aloqa kanallari kesirnida keltiriladi
(masalan, ishonch telefoni, bevosita хаЬаr berish va boshqalar).

VII. Monitoring ча nazorats
Markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo'linmalari kesimida hisobot davrida Jamiyat

tizirni tomonidan rnavjud korrupsiyaga qarshi talablar, nazorat tadbirlari ча tartib-
taomillarning bajarilgani to'g'risidagi tahliliy ma'lumotlar keltiriladi, shu jurnladan,
tekshiruvlar o'tkazilgan tashkilotlar soni, shuningdek, tekshiruv o'tkazilgan vazifalar ча
tartib-taornillarining davriyligi ча xarakteri to'g'risidagi tahliliy ma'lumotlar (rejadagi,
rej adan tashqari) ko'rsatiladi;

Hududiy vа tarkibiy bo'linmalari kesirnida tekshiruvlar o'tkazilmagan bo'lintnalar
soni alohida ko'rsatiladi, ilovada ularning nomi hamda tekshiruvlar o'tkazilrnaganligining
asosiy sabablari qischacha qayd etiladi;

O'tkazilgan tekshiruvlar natijalari to'g'risidagi utTutniy axborot ko'rsatiladi shu
jumladan, ijobiy va salbiy xulosalarning fbizlardagi nisbati qayd etiladi. Qoidabuzarliklar
rnavjud bo'lsa, mаzkur hisobotning VIII-bo'limga havola beriladi.

VIII. Aniqlangan qoidabuzarliklar va ulаrgа taosir choralari
Jarniyatda korrupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi talablarning buzilganligi

to'g'risida rnarkaziy apparat, hududiy ча tarkibiy bo'1inrnalari kesirnida tahliliy
ma'lumotlarni ko'rsatiladi, shu jumladan:

5 Jamiyatda hisobot davrida Korrupsiyaga qarshi рrоtsеduгаlаrigа riоуа qitinishini monitoring va nazorat qilish metoclikasiga muvofiq
o'tkazilgan tаdЬirlаrуаkчпlаri bo'ycha umumiy tahliliy axbcirot aks ettiritadi. 

tZ-Ca" 
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qoidabuzarliklarning umumiy soni;

qoidabuzarliklarning qoidabuzarliklar to'g'risidagi axborot manbalari bo'yicha
tuzilmasi ("ishonch telefoni", bevosita xabar berish, monitoring ча nazorat natijalari va
boshqalar);

Jamiyat ichki hujjatlarida nazatda tutilgan yazifalat va tartib-taornillar bo'yicha
(xaridlar, kadrlarga oid masalalar ча Ь.) qoidabuzarliklar tuzilrnasi;

Jarniyatda qabul qilingan ta'sir choralari to'g'risida tahliliy ma'lumotlarni hududiy va
tarkibiy Ьо' 1inrnalari kesimida ko'rsatish, shu jurnladan:

o'tkazilgan ulnumiy tаdЬirlаr soni va aniqlangan Ьаrсhа qoidabuzarliklar bo'yicha
ta'sir сhоrаlаr ko'rilganligi yoki ko'rilmaganligi;

ta'sir choralari turlari bo'yicha tahliliy ma'lutnotlar (aybdorlarnijavobgarlikka tortish,
shu jurTladan, javobgarlik turlari kesirnida; tashkilot tizirni jаrауоп ча ichki hujjatlariga
o'zgartishlar kiritish va boshqalar). shu jumladan, zarur bo'lgan holda qoidabuzarlikka yo'l
qo'yrnaslik bo'yicha qanday tadbirlarni tatbiq etish taklif etilrnoqda va hisobot davrida
qanday tadbirlar tatbiq etilganligi ko'rsatiladi.

IX. Xulosalar
Jarniyat tizimida hududiy ча tarkibiy bo'linrnalari kesimida korrupsiyaga qarshi

choralarni amalga oshirishning asosiy natijalari ko'rsatiladi, korrupsiyaga qarshi kurashish
tizirnining holatiga umumiy baho beriladi. Zaruriyatga koora avvalgi davrlardagi
ko'rsatkichlar bilan taqqoslama tahlil o'tkaziladi, qoniqarli natijalarga erishganlik yoki
erishrnaganlik sabablarini qayd etiladi.

Х. Korrupsiyaga qarshi kurash tizimini yanada rivojlantirish bo'yicha takliflar
ча tadbirlar rejasi
Keyingi hisobot davrida Jamiyat tizimida korrupsiyaga qarshi kurashish tizirnining alohida
ko'rsatkichlarni markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo'linrnalar kesimida yaxshilash
irnkonini beruvchi asosiy tadbirlar ko'rsatiladi.

17-dan 15-bet
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Korrupsiyaga qarshi kurashish booyicha davlat dasturida rejalashtirilgan

tadbirlarni amalga oshirish toogorisidagi
UMUMIY HISOBOT

Tlr Tadbirlar nomi
Bajarish

-muddati Amalga oshirilgan сhоrаlаr
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Hujjat shilri Таhrir raqarni Amalga tatbiq qilish sanasi

Jo' natiladigan hujj at rromi

66O,ZTRANSGAZ" AJ чА UNING TARKIBIY
TUZILMALARI XODIMLARINING KORRU PSI YАGА, 

QAЦSHI KURASH TIZIMINING HOLATI
TO.G,RISIDAGI HISOBOTNI SHAKLLANTIRISH ЧА

, TAQDIM ETISH BO,YICHA
NIZoM

Tlr Hujjat jo'natiladigan bo'linma / mansabdor shaxýning nomi

1 "O'ztransg az" AJijroiya apparati depafiamentlari, mustaor' О*-*' 
"" "О-"*'

2 i'o' ztransgaz" AJning tarkibiy tuzilmalari va tashkilotlari

]J
"O'ztransgaz" AJning tarkibiy ttrzilmalari va tashkilotlari bo'ysunuvidagi bo.1imlar,
xizmatlar, sexlar, uchastkalar va Ь.

17-dan ,17-bet


